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:Qué hay de nuevo

en GOYN CDMX?

80 jovenes seran
capacitados en
emprendimiento

Se abrid la convocatoria para llevar a
cabo la formacion de 80 jovenes
oportunidad emprendedores en el marco
del proyecto “Emprendimientos Dignos y
Sostenibles para jovenes oportunidad”.

De forma democratica y colectiva, las
organizaciones miembro del grupo
efectuaron una revision de las
propuestas y un proceso de votacion
que derivo en la seleccidn de
Fundacion ProEmpleo como la
organizacion y propuesta, que de la
mano y con el apoyo de las otras
organizaciones del colaborativo, llevara
a cabo dicha tarea.

Comité de Monitoreo y
Evaluacion

Se llevo a cabo la tercera sesion del
Comité, en donde arrancamos con la
construccion colectiva de
indicadores.


https://6s4kc.r.a.d.sendibm1.com/mk/mr/47XYAV0RTI3Av8RCOxpLx2nh0FnaU4icT4dwm9MhDLVCTITTFAh4yOQMDGUQGOmIFhy1-WGdxx55DEdhzdiy_BKMgSF4PMZ60sRllJd3ui007BGBMcZ4md8-9JOfLCFye6m7Gw
https://6s4kc.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/WRvVjNAqQ3ilcXLbBzvVrZsXtD0yfIinAA1f934XkQj9Ow583ZnDmuiM1DS8HjrIkAzFSd-BSZYra3i-Z8gCeBJ8kvUuMi4aX7O_OPb4hffv1J1ON-6UUdEP6nyn26gcmFV_envq-w-eYVzDZ2MkeFPInFI8Fa1KkTKI-0kc4ei0-RNtlzgSKDk

Esto se lograra recuperando el trabajo
realizado el afio pasado, donde
continuamos robusteciendo el marco
comun de indicadores del colaborativo
GOYN, que permitira generar evidencia
de los resultados y cambios
generados por las acciones de
nuestras organizaciones en el
ecosistema de empleabilidad juvenil en
la Ciudad de México.
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Se abrid la convocatoria para la
recepcion de propuestas para la
realizacién de un Estudio del
Ecosistema del Mercado Laboral.

A continuacion les compartimos el link
hacia los Términos de Referencia del
estudio, mismos que se elaboraron de
forma colaborativa con el Comité
Directivo de GOYN

Ir ala convocatoria



https://6s4kc.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/Ahg_gH-GTJlZneQQ1heiuogMlxGXd102GP--E8JGtI9SRJUVxzWG_FGaoJNFfM4piy7H6mI71AM9i94QtCZnfye6FMKRxXpVIwYcCWvlw-AM0l8_TxwKI7aRm84CqJu0uyJVzkgeNJuSdtIPZPnxRVM5Ka3P7uJXEmP3C2l2huY5Qp3SPfUssZgmjaHxcYMhQqq-h2ZMEe-TEPt8LfHoid4sxki-5CvXkzZr5HMDz4EXgCrmehrWhQCLeqiRBS2onauD66i1VWDy72gOnI9UsWLRT1hvVQr5VkS4ZRJscA9n2X3LSmE2djOALnd6hiqpYRBDy7-pww

Se recibiran propuestas hasta el 17 de marzo,
agradecemos su apoyo para la difusion.

GOYN Global

Una de las acciones prioritarias que se
han propuesto dentro de la Red Global
es el trabajo internacional, en donde
mantengamos espacios de dialogo para
el fortalecimiento de habilidades y
aprendizajes a partir de la experiencia
entre comunidades.

Para ello, el pasado 2 de febrero se
llevé a cabo una sesion colaborativa
con la comunidad de Bogota y
nuestros aliados Jévenes
Constructores de la Comunidad, en
donde se mantuvo una conversacion
participativa para compartir hallazgos,
resultados y prospecciones en torno al
trabajo en el area de construccion
para las mujeres jévenes
oportunidad, sector prioritario para la
comunidad de GOYN Bogota, con el fin
de enriquecer ambos proyectos y
obtener aprendizaje el uno del otro para
exponenciar las buenas practicas.
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Las juventudes %
dicen... AA i j‘

Para mi ser joven significa probar cosas
nuevas, experimentar, arriesgarse y
sobre todo poder divertirse.
Probablemente muchos pensamos que
estamos en una etapa muy complicada,
pues las personas mayores no nos
escuchan o menosprecian lo que
decimos (y a veces también las
personas mas pequefnas ya que nos ven
como una autoridad y no como




companeros), todo el tiempo estamos
rodeados de dudas, ya que estamos
viendo como nos vamos a desarrollar y
en qué entorno nos vamos a
desenvolver.

Ser joven también deberia significar
libertad, libertad para equivocarse,
libertad para arriesgarse, hacer y
deshacer. Si todo el tiempo estamos
preocupados por el “4,qué diran?”, nos
perderemos de muchas cosas. La mejor
forma de arriesgarse es poder hacer lo
que nos gusta y si sobre la marcha
podemos ayudar a otros jovenes a
hacerlo también, considero que seria lo
mejor. ¢ Por qué no buscar que las
personas se den cuenta de las cosas de
las que somos capaces apoyando a los
gue nos rodean?, realizando acciones
que nos beneficien tanto a nosotros
como a los demas.

Creo que ser joven es la etapa mas
bonita de nuestras vidas. Tenemos un

mundo de posibilidades y contamos con
algunos afios para probar y definir lo
que nos gusta. Hay que arriesgarnos y
pensar: “total, somos chavos”.

Diego Tonatiuh Hernandez

Grupo Asesor de Jévenes




Noticias del

colaborativo

Visita de la Fundacion
Conrad N. Hilton

La Fundacion Conrad N. Hilton nos
visito la semana del 13 al 17 de febrero
y pudimos compartir con jovenes y
organizaciones socias que estan
impulsando intervenciones en la Ciudad
de México:

¢ Visitamos uno de los proyectos de
Formacion Integral para el Trabajo
(FIT) promovidos desde las
estrategias de intervencion del
Grupo de Trabajo Técnico de
Alianzas para el Trabajo Digno.
Estuvimos en el CECATI 73 en
|ztacalco, donde la Fundacion de
Artes y Oficios trabaja con 35
jévenes brindando formacién en
habilidades para la vida y el
trabajo, y donde las y los jovenes
aprenden el oficio de reposteria
para posteriormente vincularse a
oportunidades de empleo en
empresas como Soriana. Durante
la visita sostuvimos un dialogo con
las autoridades de CECATI y con
las juventudes que participan en el
programa y sus tutores.




Visitamos también la sede de la
Preparatoria Jévenes con Rumbo
en lztapalapa, que forma parte de
las intervenciones del Grupo de
Trabajo Técnico de Conclusion de
la Educacion Media Superior. En la
visita pudimos platicar con la
organizacion socia local, Jovenes
Constructores de la Comunidad,
con Ixs jovenes y sus educadores
para conocer con mayor
profundidad cuales son los
alcances y percepciones del
programa, asi como cuales han
sido los retos de regresar a
estudiar la preparatoria.




Sesion de dialogo y
retroalimentacion con la
Fundacion Conrad N.
Hilton

La Fundacién Conrad N. Hilton solicito la
asesoria del Grupo Asesor de Jovenes
de la Red Global de Jovenes
Oportunidad y de Juventus Mx para su
estrategia de incidencia en la Ciudad de
México para el 2023. Las personas
participantes discutieron los retos,
oportunidades y politicas publicas que la
juventud oportunidad enfrenta o
necesita, y al hacerlo, ayudando a la
fundacién a mejorar, complementar y
desarrollar una vision mas amplia de la
problematica y de la viabilidad de sus
intervenciones.

Las juventudes participantes fueron
invitadas a una cena para continuar con
la conversacion, en la que su esfuerzo y
aporte fue reconocido y celebrado por la
Fundacién Conrad N. Hilton.



Fondo de Innovacion
Juvenil

La Red Global de Jovenes Oportunidad
Ciudad de México cuenta con el Fondo
de Innovacion juvenil para el impulso de
proyectos sociales liderados por jovenes
oportunidad. Desde GOYN celebramos
el lanzamiento de los proyectos:
INDECO Futbol Mas, liderado por Zoe y
Owen Mayorga; EmpleHabilidad,
liderado por Tania Gayosso, Eduardo
Huerta y Atena Rodriguez, y Huertos
Urbanos, liderado por Luisa Fernanda
Ortiz. Son proyectos que fomentaran el
desarrollo de comunidad, agencia,
habilidades para el empleo, el
emprendimiento y la recreacion de por lo
menos 200 jévenes oportunidad de
entre 18 y 29 ainos en Ciudad de
México.

Asi mismo, el Grupo Asesor de Jévenes,
por medio de este financiamiento,
realizara de manera mensual un evento
de mentoria, promocion y defensa de
derechos laborales y vida digna para
jévenes oportunidad, impactando a por
lo menos mil jévenes oportunidad previo
al 2024.




Feria de Salud Sexual

El 10 de febrero, en el marco del Dia del
Amor y la Amistad, se llevo a cabo la
Feria de salud sexual y reproductiva: “El
sin respeto... con respeto: todo lo que
no te atreves a preguntar sobre S3x0”,
un evento liderado por CELAMEX y la
Red Global de Jévenes Oportunidad,
GOYN Ciudad de México, y por medio
del Grupo Asesor de Jovenes. El
objetivo del evento fue la promocién y
defensa de los derechos sexuales y
reproductivos de las juventudes,
ademas de contar con espacios para
compartir la importancia que tiene el
poder disfrutar de una vida sexual sana
y consciente en el acceso a otros
derechos como la educacion y el trabajo
digno.

El evento contd con la presencia de mas
de 50 jévenes oportunidad y con la
participacion de las fundaciones Marie
Stopes México e Inspira Cambio.
Ademas, conto con una sesion de
dialogo para reflexionar en torno a los
derechos sexuales de jovenes
oportunidad en su propia voz y
conferencias sobre la identificacion de
violencia en las relaciones de parejay la
Interrupcion Legal del Embarazo.




#HablarDeSexoSalvaVidas

Conoce mas a los

miembros de GOYN

® o OCUPA
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ORGANIZACION
COMUNITARIA

POR LA PAZ

Desde la Organizacién Comunitaria por la
Paz (OCUPA) creemos que sélo a partir
de la prevencion social podemos
transformar nuestro entorno en un
espacio seguroy aspirar a la no repeticion
de los delitos y conductas violentas.

Buscamos entender y atender las causas
gue generan la violencia y trabajamos
para disminuir los factores de riesgo que
generan la comision de delitos. Estamos
convencidxs de que las personas pueden
cambiar y el pais también.

iNos necesitamos todas y todos para
construir un futuro distinto!




SUMAMOS ACCIONES PARA PREVENIR
LA VIOLENCIA EN MEXICO:
iOCUPATE!

Pagina Web: https://www.ocupa.org.mx/
Twitter: @ocupa_mx
Instagram: @ocupa_mx
Facebook:
https://www.facebook.com/OCUPAMexi
co




Empleos y

oportunidades

para jovenes

Miradas sobre el trabajo
digno: desde nuestras
formas de ser mujer

El préximo 11 de marzo, en el marco del
Dia de laMujer, se llevard acabo la
jornada: Miradas sobre el trabajo digno:
desde nuestras formas de ser mujer, un
evento impulsado por el Grupo Asesor de
Jovenes a través del Fondo de Innovacién
Juvenil de la Red Global de Jovenes
Oportunidad, GOYN Ciudad de México,
en colaboracién con las juventudes del
Movimiento Jévenes con Rumbo.

La jornada tendra el propésito de
contextualizar el porqué de la
conmemoracion del 8 de marzo, crear un
espacio seguro para compartir y conectar
con experiencias que se han tenido por
ser mujer dentro del ambito laboral,
concientizar acerca de labrecha de
género en el acceso al trabajo dignoy
generar redes de apoyo y soporte entre
mujeres jovenes oportunidad.



Miradas sobre el trabajo
digno: desde nuestras
formas de ser mujer

Unete a la conversacidn sobre el 8M y
reflexionemos juntas sobre la brecha de

género en el acceso al trabajo digno.

11 de

marzo
e LIVE Transmisién via
Facebook @goynmx
Evento sélo para mujeres
e

15:00 a
18:00 hrs
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iINSCRIBETE AQUI!

Programa de
Desarrollador/a Java
Fullstack de Generation

Generatioh

.
ijComienza una . MEXico
L

Canrora on Tormologia

Registrate en nuestro Bootcamp, aprende Desarrollo Java
Full Stack en 12 semanas y empléate en el sector.

Cierre de convocatoria ‘
{0 do warze I
([ J

— ot

reclutamiento. mexict

067409

'Www.mexico.generation.org

¢ Quiénes pueden aplicar?: Personas
entre 18 y 29 afos, con estudios
minimos de preparatoria, que busquen
iniciar una carrera en tecnologia



https://6s4kc.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/EP2J6DynFusUnFdHqCcqosFp8HhO7gLcj2O5whPxMQ77uKnsZaUj6_-TCpV5lVXTeabrWvDFMGGZxfaO4tVb7pDr_9Ab_rkzTjubOX9FzBr3D1YcG-pR2YsHYJ7dFa6m1ezVWiN0tryBAZVQYuY1O1Eiy9mpBTf27A0-mldA-j-rt0hoRgTE-Gla2lKZsH76fHZbA_0

inmediatamente después de terminar el
programa, que vivan preferentemente en
la Ciudad de México su area
Metropolitana. Es un curso 100% en
linea.

iAPLICAR AQUI!

O 00 Mm

iGracias por acompanarnosy por
formar parte de la Red Global de
Jévenes Oportunidad!

iPara integrarte a algun grupo de
trabajo o comité, escribenos a

goynmexico@youthbuildmexico.or
g

Iniciativa coordinada por:

YBYOUTHBUILD

MEXICO

Quiero cancelar mi suscripcion
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