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Día Internacional de la Juventud
En el marco del Día Internacional de la Juventud 2024, jóvenes de la Alianza
Jóvenes con Trabajo Digno y GOYN Ciudad de México presentamos el
posicionamiento “Acciones efectivas para la inclusión de jóvenes oportunidad” ante
medios de comunicación, con el fin de visibilizar el camino que hace falta por
recorrer para garantizar los derechos de las y los jóvenes oportunidad.
 
A la par, como parte de los esfuerzos de cambiar la narrativa alrededor de las
personas jóvenes oportunidad para reflejar su valor y enfrentar estigmas
discriminatorios, lanzamos el siguiente video; te invitamos a compartirlo.

   

   
   

 
 

Youth Diversity and 
Leadership Summit 

https://6s4kc.r.ag.d.sendibm3.com/mk/mr/sh/6rqJ8GoudeITQFfpQgFVyvHZPd5/LA6IWHrH5fxr
https://6s4kc.r.ag.d.sendibm3.com/mk/cl/f/oqWv8k3rX69Ckey_5czUwvasJ7arAhsbfZZ1vkIv5XVv5WRs7WEUDbUeWPNOAh8aEGWQ1IHXREbE8-UTaJdOTb5xZm8JZe2cYwzUjhosYBMZKNsZfQnt_N7kz-vnh11jVh7nAfZkLYeFlR8-t7KBvrdL3yGq__ELcmmDOzBLRWrOBfTYE892dvOSm6yaGWLj_A-Pv-FML5ri_YFX5o1dmvh2wCncwH_Y
https://6s4kc.r.ag.d.sendibm3.com/mk/cl/f/oqWv8k3rX69Ckey_5czUwvasJ7arAhsbfZZ1vkIv5XVv5WRs7WEUDbUeWPNOAh8aEGWQ1IHXREbE8-UTaJdOTb5xZm8JZe2cYwzUjhosYBMZKNsZfQnt_N7kz-vnh11jVh7nAfZkLYeFlR8-t7KBvrdL3yGq__ELcmmDOzBLRWrOBfTYE892dvOSm6yaGWLj_A-Pv-FML5ri_YFX5o1dmvh2wCncwH_Y


El Youth Diversity and Leadership Summit (YDLS) se crea con el propósito de
mejorar el liderazgo de las y los jóvenes oportunidad y fortalecer sus estrategias de
incidencia a través de un intercambio multicultural, talleres de liderazgo e
incidencia y trabajo en equipo. 
 
Este evento permitió a las personas que asistieron familiarizarse con la cultura
mexicana, escuchar el manifiesto de jóvenes oportunidad y comprender el origen
de algunas barreras sistémicas, al mismo tiempo que interactuaban entre sí a
través de la música y la danza.
 
Se realizaron actividades que incluyeron talleres de artes y manualidades para
fortalecer el liderazgo y juegos tradicionales mexicanos para la construcción de
equipos, promoviendo el diálogo y guiándoles a través de diferentes desafíos
diseñados para desarrollar y fortalecer habilidades de resiliencia, disciplina, trabajo
en equipo, comunicación y resolución de conflictos.

   

   
   

 
 

Convención Hilton 2024: 
Collaboration Across Place 

Durante la semana del 29 de julio al 2 de agosto se llevó a cabo la Convención
Hilton 2024: Collaboration Across Place con participantes de Ciudad de México,
Mombasa, Kenya; Nueva Orleans y Los Ángeles, Estados Unidos. Este encuentro



ofreció una plataforma única para compartir nuestros esfuerzos individuales,
fomentar el intercambio de conocimientos, establecer direcciones conjuntas e
iluminar las mejores prácticas en nuestro trabajo con jóvenes oportunidad. Fue
importante notar que, al unirnos, podemos amplificar nuestro impacto y crear un
cambio significativo en las vidas de las y los jóvenes en todo el mundo.
 
Nos enorgullece la participación activa de GOYN en esta convención, en especial
agradecemos al Grupo Asesor de Jóvenes y a Voces y Agentes por hacer esto
posible, y por agregar la perspectiva de jóvenes oportunidad en todo momento.
 
Se realizaron actividades que incluyeron talleres de artes y manualidades para
fortalecer el liderazgo y juegos tradicionales mexicanos para la construcción de
equipos, promoviendo el diálogo y guiándoles a través de diferentes desafíos
diseñados para desarrollar y fortalecer habilidades de resiliencia, disciplina, trabajo
en equipo, comunicación y resolución de conflictos.

a) Visitas al sitio
 
En el marco de la
conferencia, se visitaron
distintos proyectos de
instancias aliadas del
Colaborativo GOYN para
dar a conocer el trabajo
de impacto colectivo que
se realiza en la Ciudad de
México en favor de las y
los jóvenes oportunidad. 

Formación Integral para el Trabajo (FIT) –

Gastromotiva y World Vision México

Visita a Prepa Jóvenes con Rumbo (JcR) y

Proyecto Capacitación Integral para

Mujeres en Acción (CIMA) en Centro

Laboral México (CELAMEX) – YouthBuild

México y Trust for the Americas

Programa JuventudES “Más que Pan” -

Centro Juvenil Promoción Integral (CEJUV)

y International Youth Foundation (IYF)

b) Panel “El poder de la Creatividad”
 
Las habilidades pueden construir caminos económicos, ofrecer salidas para la
sanación y potenciar movimientos sociales. Este panel exploró la necesidad de la
creatividad en la construcción de habilidades y economías para el futuro. En él
participaron las siguientes personas:
 



Moderadora: 

Jen Larino: Directora y Co-Fundadora de Lede New Orleans

Panelistas:

Ashley Shabankareh: Directora de Operaciones y Programas en Trombone Shorty Foundation  

Jaqueline García Cordero:  Coordinadora de Inclusión Económica para la Red Global de

Jóvenes Oportunidad de la Ciudad de México  

Wesley Polanco:  Agente de Cambio en Center for Law and Social Policy

 

 
 

Plenaria Semestral del Colaborativo
El 12 de junio, con la participación de más de 60 integrantes del Colaborativo,
realizamos la reunión semestral plenaria de GOYN Ciudad de México, en donde
revisamos nuestros objetivos y acciones estratégicas de este año. Asimismo,
trabajamos en estrategias para aumentar el valor de las iniciativas generadas en
GOYN. Para conocer los puntos más relevantes de la plenaria, visita el siguiente
documento.

   

https://6s4kc.r.ag.d.sendibm3.com/mk/cl/f/OotFqHHWX9FUbl3i-DSDb5Bd-0iiTKEQdr9hVBx-A2jmykwRxyweKwwhXYYqKscdkoe5uhmpsJ9zSfi9GdRBfm9hxItOfD_RXA6ngfz7cVqIgyVyegK3EEhUfAhd2hg6teRGAdLm1CTuasYpBrgR0PNDtF83bjT0q-AIxcM3cDMc5C6o9mOouIhMb5ED6oAUbQyXmeROP9AEnfHCbkHT2SP8m3ep2TrI-ULcgzn3ID4GcSYS1B9j-SY8ypUbzKVr4lij2dp_pacqUDAHZD2iVRh_L5ILZ-0h4IgBjfy_mv4lLzsv8VrzCTm4MQLY5m1l3MdWf6189I_cFXFamP0b-Y3UqM9qDfC3OE5feviYCb73PFfWJns


   
   

 
 

Yo Te La Canto Fest
La Alianza Jóvenes con Trabajo Digno organizó la segunda edición del “Yo te la
canto FEST. El trabajo digno nunca sonó tan bien”, un evento gratuito de jóvenes
oportunidad para jóvenes oportunidad con música, baile y creación artística. El
festival fue también un espacio para la expresión y reflexión de ideas y mensajes
en torno a sus anhelos, capacidades, desafíos y las problemáticas que enfrentan
relacionadas a su derecho al trabajo digno.
 
Durante el festival, se realizó un diálogo con el Director General de Evaluación,
Vinculación y Desarrollo de Habilidades del programa Jóvenes Construyendo el
Futuro, Yver Alonso Melchor, para poder expresar las mejoras que jóvenes
oportunidad y la AJTD proponen al programa.
 
Te invitamos a ver y compartir el video de la canción fruto del primer Yo Te la Canto
Fest: https://youtu.be/G_ic0YH-O-k?feature=shared 

   

https://6s4kc.r.ag.d.sendibm3.com/mk/cl/f/UbczYYHT0XOPRzgwMu-RF0I0I0Ccy-2qC0b3JqVw5TFi4SyXor3REhgPe_LzGfOu_TIoGtTkE0HPoMG0UEMMcPIff0bTL-KoD7HJuC3V-xGPMo0BbxnlRElcUgX5zHG-Smv1J3ZTOwclqPzmG5LtCt4XvNanDBQSAKHs_7a2nrnsITadRALkZwwxY2Z4ApwuUXmy-YAFJQnqBY8f0KfP47P6kL3AZpY-vw_A9nI


   
   

 
 

Presentación del Estudio: 
jóvenes oportunidad

La Acción Ciudadana Frente a la Pobreza, en colaboración con la Alianza Jóvenes
con Trabajo Digno y GOYN Ciudad de México, desarrollaron el Estudio “Jóvenes
Oportunidad: Datos de la Zona Metropolitana del Valle de México. Análisis de
políticas y recomendaciones para su inclusión económica”.
 
El 7 de agosto presentamos el Estudio ante medios de comunicación, aliados del
colaborativo y personas clave para la política pública local. 

   

https://6s4kc.r.ag.d.sendibm3.com/mk/cl/f/-sQ3C0LiClVAsPby0X21wMe9GyM3gupa915fGYO8qmTFoSfwztn2O0AWTcO8foIIkxe2BPspCePk1z5pEPdCxzcP_xB6xqSXzHXdknI26ayTAdZZPaUoL4fB_SLQFxvSH2aUp-vR53QDhZdY25wJFE6jr1J58cG_rGF9S7HN74dNTia4xym23mkY-Lf8WW8hFeOe5awAEgqCAB3UycQRpMkcxKLeUi-lPjA
https://6s4kc.r.ag.d.sendibm3.com/mk/cl/f/-sQ3C0LiClVAsPby0X21wMe9GyM3gupa915fGYO8qmTFoSfwztn2O0AWTcO8foIIkxe2BPspCePk1z5pEPdCxzcP_xB6xqSXzHXdknI26ayTAdZZPaUoL4fB_SLQFxvSH2aUp-vR53QDhZdY25wJFE6jr1J58cG_rGF9S7HN74dNTia4xym23mkY-Lf8WW8hFeOe5awAEgqCAB3UycQRpMkcxKLeUi-lPjA
https://6s4kc.r.ag.d.sendibm3.com/mk/cl/f/-sQ3C0LiClVAsPby0X21wMe9GyM3gupa915fGYO8qmTFoSfwztn2O0AWTcO8foIIkxe2BPspCePk1z5pEPdCxzcP_xB6xqSXzHXdknI26ayTAdZZPaUoL4fB_SLQFxvSH2aUp-vR53QDhZdY25wJFE6jr1J58cG_rGF9S7HN74dNTia4xym23mkY-Lf8WW8hFeOe5awAEgqCAB3UycQRpMkcxKLeUi-lPjA


   
   

 
 

Reporte Apunta 2024
GOYN CDMX y Clap publicaron el primer Reporte Apunta para la Ciudad de
México, que analiza las mejores trayectorias de trabajo disponibles para jóvenes
oportunidad en la Ciudad de México, así como las habilidades específicas
necesarias para acceder a ellas. Esta metodología, desarrollada por Clap, es la
primera de su tipo en Latinoamérica y analizó con herramientas de Big Data
aproximadamente 140 mil vacantes a lo largo de tres meses para identificar las
trayectorias laborales con mejor potencial, sus requerimientos y las habilidades
necesarias para acceder a ellas. 
 
Para ver el reporte, visita el siguiente enlace.

 

 
 

Graduaciones FIT
¡Queremos felicitar a todas las y los jóvenes graduados de las generaciones de
nuestros programas de Formación Integral para el Trabajo (FIT)!
 
Las generaciones 2023-2024 estuvieron conformadas por 328 jóvenes que, de la
mano de Mercado Libre, Gastromotiva, Fundación Ozaru, Generation y World

https://6s4kc.r.ag.d.sendibm3.com/mk/cl/f/_vN6PdKq1fBrbhtuIVt91TKfVUi1SYk0DQ4mar5COv1Q3k-tYNMMIXQQzdWEPhBjuMMLql45_nSfeXqKh4ddTBXBXhbKhKti_8whjg9iPueCZ6FouQMZ9rTer4R2eR0aWqI2KIuSHykmTIJDO1Io53SqVvEZiLs8xiSilxFZWd05195glUn9uZchMJPvUFL5pYVGo9bFt6z8kkon-O7gibIrBBAqvq6XslwIqjg2bQGvlZ46jbEBoqPA9EyopfShElZxQQ3dFHqmybn7Tbhx6Q8_x1YNjLwnkGDGpQgcXWDs6AdYyM2xA1NWCxk7VW5IjQm_COJzfi8


Vision, fortalecieron habilidades socioemocionales y técnicas para el empleo.
 
De las y los jóvenes oportunidad que participaron, algunos siguen en proceso de
formación, se han graduado 232, y el 66% ya están insertos en trabajos formales o
retomado la educación media superior y superior. 

   

   

   

   

¡Les deseamos todo el éxito en sus siguientes pasos y trayectoria! Tenemos la
certeza de que lograrán todo lo que se propongan con estas nuevas herramientas
que han adquirido durante su formación. 

 
 
 

Cursos de sensibilización “Impulsa la
atracción de talento joven con una

marca empleadora inclusiva”
Empresas con la Juventud es una iniciativa de la Alianza Jóvenes con Trabajo
Digno que reconoce y acompaña a empresas comprometidas con las personas
jóvenes oportunidad en México, asegurando su inclusión laboral en empleos
dignos.  
 
Este curso tiene como objetivo proporcionar a los equipos de reclutamiento las
habilidades y conocimientos necesarios para desarrollar y mantener una marca
empleadora atractiva e inclusiva para las y los jóvenes oportunidad, mejorando la
capacidad de su empresa para atraer y retener el talento joven. 
 



El pasado 21 de agosto del año en curso se llevó el primer curso piloto, el cual
contó con la participación de más de 15 empresas, además de fundaciones y
organizaciones de la sociedad civil.

   

   
   

 

¡Gracias por acompañarnos y por formar parte de la
Red Global de Jóvenes Oportunidad!

 
Para integrarte a algún grupo de trabajo o comité, escríbenos a 

goynmexico@youthbuildmexico.org

GOYN Ciudad de México

Iniciativa coordinada por:

Este email se envió a cyrielle.auffray@globaldevincubator.org
Miguel G Kramer 22, 04370, Ciudad de México

Lo recibiste porque estás suscrito a nuestra newsletter.

Cancelar suscripción
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