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GLOBAL OPPORTUNITY
YOUTH NETWORK: CIUDAD DE MEXICO
EL FYTVRO ES JOVEN
‘ aspen institute

Dia Internacional de la Juventud

En el marco del Dia Internacional de la Juventud 2024, jovenes de la Alianza
Joévenes con Trabajo Digno y GOYN Ciudad de México presentamos el
posicionamiento “Acciones efectivas para la inclusion de jovenes oportunidad” ante
medios de.comunicacién, con el fin de visibilizar el camino que hace falta por
recorrer para garantizar los derechos de las y los jovenes oportunidad.

A la par, como parte de los esfuerzos de cambiar la narrativa alrededor de las
personas jovenes oportunidad para reflejar su valor y enfrentar estigmas
discriminatorios, lanzamos el siguiente video; te invitamos a compartirlo.

Youth Diversity and
Leadership Summit
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El Youth Diversity and Leadership Summit (YDLS) se crea con el propésito de
mejorar el liderazgo de las y los jovenes oportunidad y fortalecer sus estrategias de
incidencia a través de un intercambio multicultural, talleres de liderazgo e
incidencia y trabajo en equipo.

Este evento permitio a las personas que asistieron familiarizarse con la cultura
mexicana, escuchar el manifiesto de jovenes oportunidad y comprender el origen
de algunas barreras sistémicas, al mismo tiempo que interactuaban entre si a
través de la musica y la danza.

Se realizaron actividades que incluyeron talleres de artes y manualidades para
fortalecer el liderazgo y juegos tradicionales mexicanos para la construccion de
equipos, promoviendo el didlogo y guiandoles a través de diferentes desafios
disefiados para desarrollar y fortalecer habilidades de resiliencia, disciplina, trabajo
en equipo, comunicacion y resolucion de conflictos.

Convencioén Hilton 2024
Collaboration Across Place

Durante la semana del 29 de julio al 2 de agosto se llevo a cabo la Convencion
Hilton 2024: Collaboration Across Place con participantes de Ciudad de México,
Mombasa, Kenya; Nueva Orleans y Los Angeles, Estados Unidos. Este encuentro



ofrecio una plataforma unica para compartir nuestros esfuerzos individuales,
fomentar el intercambio de conocimientos, establecer direcciones conjuntas e
iluminar las mejores practicas en nuestro trabajo con jovenes oportunidad. Fue
importante notar que, al unirnos, podemos amplificar nuestro impacto y crear un
cambio significativo en las vidas de las y los jévenes en todo el mundo.

Nos enorgullece la participacion activa de GOYN en esta convencion, en especial
agradecemos al Grupo Asesor de Jovenes y a Voces y Agentes por hacer esto
por agregar la perspectiva de jovenes oportunidad en todo momento.
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b) Panel “El poder de la Creatividad”

Las habilidades pueden construir caminos econémicos, ofrecer salidas para la
sanacién y potenciar movimientos sociales. Este panel exploré la necesidad de la
creatividad en la construccién de habilidades y economias para el futuro. En él
participaron las siguientes personas:



Moderadora:
Jen Larino: Directora y Co-Fundadora de Lede New Orleans

Panelistas:
Ashley Shabankareh: Directora de Operaciones y Programas en Trombone Shorty Foundation
Jaqueline Garcia Cordero: Coordinadora de Inclusién Econdémica para la Red Global de
Joévenes Oportunidad de la Ciudad de México

Wesley Polanco: Agente de Cambio en Center for Law and Social Policy

Plenaria Semestral del Colaborativo

El 12 de junio, con la participacion de mas de 60 integrantes del Colaborativo,
realizamos la reuniéon semestral plenaria de GOYN Ciudad de México, en donde
revisamos nuestros objetivos y acciones estratégicas de este afo. Asimismo,
trabajamos en estrategias para aumentar el valor de las iniciativas generadas en
GOYN. Para conocer los puntos mas relevantes de la plenaria, visita el siguiente

documentop
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Yo Te La Canto Fest

La Alianza Jovenes con Trabajo Digno organizé la segunda edicion del “Yo te la
canto FEST. El trabajo digno nunca soné tan bien”, un evento gratuito de jovenes
oportunidad para jovenes oportunidad con musica, baile y creacién artistica. El
festival fue también un espacio para la expresion y reflexién de ideas y mensajes
en torno a sus anhelos, capacidades, desafios y las problematicas que enfrentan
relacionadas a su derecho al trabajo digno.

Durante el festival, se realizé un dialogo con el Director General de Evaluacién,
Vinculacion y Desarrollo de Habilidades del programa Jovenes Construyendo el
Futuro, Yver Alonso Melchor, para poder expresar las mejoras que jovenes
oportunidad y la AJTD proponen al programa.

Te invitamos a ver y compartir el video de la cancion fruto del primer Yo Te la Canto
Fest: https://youtu.be/G_icOYH-O-k?feature=shared
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Presentacidn del Estudio:
Jovenes oportunidad

La Accion Ciudadana Frente a la Pobreza, en colaboracion con la Alianza Joévenes
con Trabajo Digno y GOYN Ciudad de México, desarrollaron el Estudio “Jovenes
Oportunidad: Datos de la Zona Metropolitana del Valle de México. Analisis de

politicas y recomendaciones para su inclusion econoémica’.

El 7 de agosto presentamos el Estudio ante medios de comunicacién, aliados del
colaborativo y personas clave para la politica publica local.
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Reporte Apunta 2024

GOYN CDMX 'y Clap publicaron el primer Reporte Apunta para la Ciudad de
México, que analiza las mejores trayectorias de trabajo disponibles para jovenes
oportunidad en la Ciudad de México, asi como las habilidades especificas
necesarias para acceder a ellas. Esta metodologia, desarrollada por Clap, es la
primera de su tipo en Latinoamérica y analizé con herramientas de Big Data
aproximadamente 140 mil vacantes a lo largo de tres meses para identificar las
trayectorias laborales con mejor potencial, sus requerimientos y las habilidades
necesarias para acceder a ellas.

Para ver el reporte, visita el siguiente enlace.

Graduaciones FIT

iQueremos felicitar a todas las y los jovenes graduados de las generaciones de
nuestros programas de Formacioén Integral para el Trabajo (FIT)!

Las generaciones 2023-2024 estuvieron conformadas por 328 jovenes que, de la
mano de Mercado Libre, Gastromotiva, Fundacién Ozaru, Generation y World
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Vision, fortalecieron habilidades socioemocionales y técnicas para el empleo.

De las y los jovenes oportunidad que participaron, algunos siguen en proceso de

formacion, se han graduado 232, y el 66% ya estan insertos en trabajos formales o
retomado la educacion media superior y superior.

jLes deseamos todo el éxito en sus siguientes pasos y trayectoria! Tenemos la

certeza de que lograran todo lo que se propongan con estas nuevas herramientas
que han adquirido durante su formacion.

Cursos de sensibilizacion “Impulsa la

atraccidn de talento joven con una
marca empleadora inclusiva”

Empresas con la Juventud es una iniciativa de la Alianza Jévenes con Trabajo
Digno que reconoce y acomparia a empresas comprometidas con las personas

Jjovenes oportunidad en México, asegurando su inclusion laboral en empleos
dignos.

Este curso tiene como objetivo proporcionar a los equipos de reclutamiento las
habilidades y conocimientos necesarios para desarrollar y mantener una marca

empleadora atractiva e inclusiva para las y los jovenes oportunidad, mejorando la
capacidad de su empresa para atraer y retener el talento joven.



El pasado 21 de agosto del afio en curso se llevo el primer curso piloto, el cual
conto con la participacion de mas de 15 empresas, ademas de fundaciones y
organizaciones de la sociedad civil.

Valeria Di Benedetto

Xochitl Escobar-Arcos Dorados

Leonardo Martine2 (AISCSMx)

Sandra Cisneros Lépez : F... Maricela Garcia

Lenny Escamilla : Sandra Clsneros Lépez : Fundacién Sigo Maricela Garcia

iGracias por acompafiarnos y por formar parte de la

Red Global de Jévenes Oportunidad!

Para integrarte a algun grupo de trabajo o comité, escribenos a

goynmexico@youthbuildmexico.org

OQ9Mm xod

GOYN CIvbad DE MEXICO

Iniciativa coordinada por:

YBYOUTHBUILD

MEXICO

Este email se envi6 a
Miguel G Kramer 22, 04370, Ciudad de México
Lo recibiste porque estas suscrito a nuestra newsletter.

Cancelar suscripcion
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